
 

Отчет об исполнении плана мероприятий 

по противодействию коррупции за 2023 год 
 

№ 

п/п 
Мероприятия Информация об исполнении 

Организационные мероприятия 

1. 

Анализ нормативно-правовой 

базы учреждения в целях 

соответствия 

антикоррупционному 

законодательству 

Разработано положение о комиссии по 

урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, Положение о порядке 

информирования работодателя о ставшей известной 

работнику информации о случаях совершения 

коррупционных правонарушений и рассмотрения 

таких сообщений, положение о порядке передачи 

подарков, полученных работниками ГОБОУ «АШИ 

№ 9» в связи с их должностным положением или 

исполнением ими должностных обязанностей, 

сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 

зачисления средств, вырученных от его реализации. 

 

2. 

Организация работы комиссии 

по противодействию 

коррупции 

Проведено три заседания комиссии. Велись 

протоколы заседаний 

3. 

Размещение на сайте ОУ 

правовых актов 

антикоррупционного 

содержания 

Раздел сайта учреждения «Противодействие 

коррупции» дополнен новыми нормативными 

документами учреждения. Размещен план и отчет 

работы 

4. 

Представление сведений о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах  

имущественного характера 

Директором представлены учредителю сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

5. 

Организация работы комиссии 

по материальному 

стимулированию 

Работа комиссии организована в соответствии с 

положением 

6. 

Взаимодействие с 

представителями 

правоохранительных органов 

Взаимодействие с представителями 

правоохранительных органов не проводилось 

7 

Направление в министерство 

образования Новгородской 

области копии актов 

прокурорского реагирования о 

нарушениях законодательства 

о противодействии коррупции 

Актов прокурорского реагирования о нарушениях 

законодательства о противодействии коррупции не 

поступало 

Контрольные мероприятия 

1. 

Организация и проведение 

анализа доступности и 

качества  предоставления 

государственных услуг 

Проводилась независимая оценка качества 

предоставления учреждением услуг 



2. 

Контроль при приеме граждан 

на работу за их 

причастностью к преступной 

деятельности 

Осуществлялся контроль при приеме граждан на 

работу за их причастностью к преступной 

деятельности 

3. 

Обеспечение соблюдений 

правил приема, перевода и 

отчисления, обучающихся  

За 2023 год в учреждении зачислены семь 

обучающихся в порядке перевода из других 

организаций, отчислено двенадцать обучающихся 

4. 

Усиление контроля за 

недопущением фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

(законных представителей). 

Фактов взимания денежных средств с родителей 

(законных представителей) в 2023 году не выявлено 

5. 

Привлечение к 

дисциплинарной 

ответственности работников 

учреждения, не принимающих 

должных мер по обеспечению 

исполнения 

антикоррупционного 

законодательства. 

Работников учреждения, не принимающих должных 

мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства в 2023 году 

не выявлено 

6. 

Организация контроля за 

выполнением заключенных 

контрактов в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных 

нужд 

Организован контроль за выполнением 

заключенных контрактов в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд 

7. 

Привлечение Совета 

учреждения, для 

осуществления общественного 

контроля  над деятельностью 

учреждения 

Заседание Совета учреждения проведено два раза 

Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1. 
Организация личного приема 

граждан  

В течение года проводился личный прием граждан 

администрацией учреждения  

2. 

Использование прямых 

телефонных линий в целях 

выявления фактов проявлений 

коррупции 

В течение года действовала прямая телефонная 

линия в целях выявления фактов проявлений 

коррупции. В 2023 году поступлений звонков по 

данным вопросам не было. 

3. 
Проведение Дней открытых 

дверей в учреждении.  
День открытых дверей проведен в августе 2023 года 

4. 

Ознакомление родителей с 

условиями поступления в 

школу и обучения в ней. 

Проведено ознакомление с условиями поступления 

в школу и обучения в ней родителей семи 

обучающихся (при подачи заявления) 



5. 

Своевременное 

информирование посредством 

размещения информации на 

сайте учреждения, выпусков 

печатной продукции 

(объявления) о проводимых 

мероприятиях и других 

важных событиях в жизни 

учреждения 

В течение года постоянно обновлялся раздел 

«Новости» официального сайта учреждения, в 

котором публиковалась информация о проводимых 

мероприятиях и других важных событиях в жизни 

учреждения, группе в социальной сети 

Обновлен раздел «Противодействие коррупции» на 

сайте учреждения 

Антикоррупционное образование 

1. 

Организация проведения 

повышения квалификации  

работников, в должностные 

обязанности которых входит 

участие в противодействии 

коррупции 

Не выполнено 

2. 

Внедрение практики 

ознакомления работников 

учреждения с нормативными 

правовыми актами,  

регламентирующими вопросы  

противодействия коррупции 

Действует стенд наглядной агитации по вопросам 

противодействия и профилактики коррупции, 

работники учреждения ознакомлены с локальными 

актами под роспись 

3. 
Антикоррупционное  

просвещение обучающихся 

В течение года проводились мероприятия в с 

обучающимися в соответствии с программой по 

антикоррупционному просвещению обучающихся  

 

4. 

Организация проведения 

Международного дня борьбы 

с коррупцией  

9 декабря проведено общешкольное мероприятие, 

посвященное Международному дню борьбы с 

коррупцией 

5. 

Встречи педагогического 

коллектива с представителями 

правоохранительных органов 

Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных органов е 

проводились 

 

 

 

   

 

 

 


