
 

 

 

 



 

 

1. Общие положения 

1.1. Общее собрание работников образовательного учреждения (далее  

- Общее собрание) является органом самоуправления государственного 

областного бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Адаптированная школа-интернат № 9» (далее – Школа-интернат). 

1.2. Общее собрание создается в целях развития и совершенствования 

образовательной деятельности Школы-интерната, а также расширения 

коллегиальных, демократических форм управления на основании Устава 

Школы-интерната.  

1.3. Основной задачей общего собрания работников Школы-

интерната является коллегиальное решение важных вопросов 

жизнедеятельности работников Школы-интерната. 

1.4. Общее собрание  работает в тесном контакте с другими органами 

школьного самоуправления, а также с различными организациями и 

социальными институтами вне Школы-интерната, являющимися 

социальными партнёрами в реализации образовательных целей и задач 

Школы-интерната.  

1.5. В своей деятельности Общее собрание руководствуется 

действующим законодательством, Уставом  Школы-интерната.  

2. Компетенция Общего собрания 

2.1. Рассматривать новую редакцию Устава, изменения и дополнения 

в Устав Школы-интерната. 

2.2. Обсуждать проект коллективного договора и принимать решение 

о его заключении. 

2.3. Заслушивать ежегодный отчет о выполнении коллективного 

договора. 

2.4. Рассматривать Правила внутреннего трудового распорядка 

Школы-интерната. 

2.5. Выбирать Совет Школы-интерната и комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

своих представителей. 

2.6. Рассматривать вопросы безопасности условий труда работников 

Школы-интерната, охраны жизни и здоровья обучающихся, развития 

материально-технической базы Школы-интерната. 

2.7. Рассматривать вопросы оплаты труда и стимулирования 

работников. 

2.8. Рассматривать иные вопросы, выносимые на общее собрание 

работников Школы-интерната. 



2.9. Выдвигать коллективные требования работников Школы-

интерната. 

3. Состав и порядок работы 

3.1. В работе общего собрания  работников Школы-интерната 

принимают участие все работники Школы-интерната. 

3.2. Общее собрание работников Школы-интерната проводится по 

мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодии. 

3.3. Внеочередной созыв общего собрания работников Школы-

интерната может произойти по требованию директора Школы-интерната или 

по заявлению 1/3 членов общего собрания работников Школы-интерната. 

3.4. Повестка дня, дата проведения общего собрания работников 

Школы-интерната определяются председателем общего собрания работников 

Школы-интерната. 

3.5. Общее собрание работников Школы-интерната считается пол-

номочным, если в его работе принимает участие не менее двух третей спи-

сочного состава работников Школы-интерната. 

3.6. Для ведения общего собрания работников Школы-интерната из 

его состава избираются председатель и секретарь. Председатель организует и 

ведет его заседание, секретарь ведет протокол заседания и оформляет реше-

ния. 

3.7. Решение общего собрания трудового работников Школы-

интерната принимается открытым голосованием. Решение принимается 

простым большинством голосов присутствующих. В случае равенства 

голосов решающим является голос председательствующего на общем 

собрании работников Школы-интерната. 

3.8. Решения общего собрания, принятые в пределах его 

полномочий и в соответствии с законодательством, после его утверждения 

директором Школы-интерната являются обязательными для исполнения 

всеми участниками образовательного процесса. 

3.9. Заседания общего собрания работников Школы-интерната про-

токолируются. Нумерация протоколов ведётся с начала календарного года. 

 


